CURRICULUM VITAE
1. ANTECEDENTES PERSONALES:
	NOMBRE
	:
	Roberto Andrés Bascuñán Saldías

	ESTADO CIVIL
	:
	Soltero

	FECHA DE NACIMIENTO
	:
	15 de Julio de 1982

	CEDULA DE IDENTIDAD
	:
	15.214.271-4

	DIRECCIÓN
	:
	Cannes 1760, Barrio Francés, Ciudad del Sol 

	CIUDAD
	:
	Santiago

	TELÉFONO
	:
	02 - 9369513

	CELULAR
	:
	09 - 9801423

	CORREO ELECTRÓNICO
	:
	roanbasa@msn.com


2. ANTECEDENTES ACADÉMICOS:

	EDUCACIÓN SUPERIOR
	:
	Administrador Público. Licenciado en Cs. Políticas y Administrativas

	Período (años)
	:
	2001 – 2005

	Institución
	:
	Universidad de Los Lagos

	EDUCACIÓN MEDIA
	:
	Completa

	Período (años)
	:
	1997 - 2000

	Institución
	:
	Liceo de Hombres A – 59 Los Ángeles

	EDUCACIÓN BÁSICA
	:
	Completa

	Período (años)
	:
	1989 -1996

	Institución
	:
	Colegio Particular Hispanoamericano


3. ANTECEDENTES LABORALES:

	ORGANIZACIÓN
	:
	Ministerio de Obras Públicas

	Cargo
	:
	Jefe Depto. De Atención Integral de Socios, Servicio de Bienestar M.O.P.

	Período
	:
	2008 – a la fecha

	Principales funciones
	:
	Administrar personal a su cargo.
Dirigir las operaciones de: reembolsos de gastos médicos, Órdenes de compra, pago de beneficios, préstamos,  atención de funcionarios/as.
Coordinar con oficinas Regionales de Bienestar, convenios, pago de beneficios y  atención de socios (as). 
Solicitar, administrar y cautelar fondos públicos a su cargo. 

Realizar, gestionar  y monitorear convenios con empresa e instrucciones públicas y privadas (Clínicas, Seguros, Bancos, farmacias, FONASA, etc.).
Desarrollar estrategias de negocio, comunicacionales y  atención de clientes,  que permitan potenciar la labor del Servicio de Bienestar.

	
	
	

	ORGANIZACIÓN
	:
	I. Municipalidad de Negrete Dpto. de Salud

	Cargo
	:
	Jefe de Personal.

	Período
	:
	2006 - 2008

	Principales funciones
	:
	Elaboración de contratos.

Dirigir el proceso de pago de  remuneraciones.

Elaboración de decretos de permisos legales y administrativos.

Diseño y manejo del plan de capacitación.

Controlar la tramitación y cobro de licencias médicas, Otros.
Desarrollo y aplicación de Modelo de Gestión por competencias.

	ORGANIZACIÓN
	:
	Gobernación Provincial de Castro, programa Chiloemprende.

	Cargo
	:
	Asesor de proyectos.

	Período
	:
	2005 - 2006

	Principales funciones
	:
	Elaboración y revisión de proyectos sociales, apoyo al director del programa, generación de iniciativas de inversión.


4. OTROS ANTECEDENTES (cursos, seminarios, idiomas, nivel de computación, etc.)
	2008

2009
2009

2010
2010
2010
2012
2013
2001

2002

COMPUTACIÓN
	:

:

:

:

:
:

:
:
:
:
:
	Realiza curso de ingles, instituto Boston, Los Ángeles.

Realiza curso de Atención al cliente, 12 horas, DCG Capacitación. 
Realiza curso Manejo del Estrés y del humor en el trabajo, 40 horas, Avanza Capacitación.
Realiza curso de Diseño de estrategias comunicacionales, 40 horas, Commentz group.
Realiza curso Desarrollo de Habilidades Directivas y Coaching, Commentz Consulting.

Participa en Seminario Emergencia y Evacuación, 6 horas, ACHS.

Realiza Curso Elaboración de Informes Técnicos, 24 horas, ZetaCe Capacitación.
Realiza Curso Programa Habilidades Directivas, Universidad de Chile.
Participa en XV congreso de Administradores Públicos, Universidad de Concepción.
Participa en el XVI congreso de Administradores Públicos, Universidad de Chile.

Microsoft Office, internet, a nivel avanzado.


5. REFERENCIAS 
	Nombre de la referencia
	:
	Berta Carvacho Fernandez

	Cargo
	:
	Jefe Nacional Servicio Bienestar M.O.P.

	Teléfono
	:
	02 – 4493302.

	Nombre de la referencia
	:
	Edith Escobar Lamig

	Cargo
	:
	Directora CESFAM

	Teléfono
	:
	43 – 551422
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____________________________________________
Roberto Andres Bascuñán Saldías

Administrador Público

Licenciado en Cs. Políticas y Administrativas
